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Главной проблемой для любого предприятия является его безопасность. Поэтому за
каждым его работником ведётся явное и скрытое наблюдение в целях безопасности
бизнеса, руководящего состава и работников предприятия. 

Сферы, подлежащие контролю:

1.    Безопасность самих сотрудников и их личного имущества.

2.    Документооборот, финансовые средства и печати предприятия.

3.    Охрана территории и здания предприятия.
      
Средства, применяемые для ведения скрытого наблюдения:

1.    Скрытая камера (устанавливается в рабочих кабинетах, на проходной, в коридорах,
лестничных проёмах, туалетах).

2.    Скрытый микрофон (прослушка разговоров сотрудников).

3.    Отслеживание традиционной и электронной корреспонденции сотрудников
предприятия.

4.    Отслеживание сайтов, посещаемых сотрудниками, работающими за компьютером.

5.    Внедрение в коллектив скрытого шпиона (в его качестве может быть любой
сотрудник, включая руководство среднего звена и административный штат). 

6.    Внедрение скрытого шпиона в коллектив конкурентов (промышленный шпионаж).

7.    Внедрение хедхантера на предприятия конкурентов с целью переманить
квалифицированных специалистов на своё предприятия, узнать бизнес-планы
конкурентов и ключи их успеха.

Большое значение уделяется воспитанию самого коллектива и обучению его
бдительности и преданности своему предприятию.
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